
 
      
  

  

   
Istituto Suore Discepole di Gesù Eucaristico 

  
Scuola Materna Paritaria "  S. Chiara" 

  
Decreto n. 97 del 17-01- 2002 

  
   Via Gradelle S. Chiara n. 8 -Tricarico- ( MT)       

  
STATO PATRIMONIALE           2019 

  

                  

  
ATTIVITA' PASSIVITA'   
          
          
La titolariotà del patrimonio spetta esclusivamente 
all'ente gestore. 

      

  
          
          
          
          
          
              

      
      
      

      

      

      

  
Tricarico, 30 giugno 2020                                             La Responsabile       
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CONTO ECONOMICO "A SCALARE" 2019 
  

         

         

         

1. RICAVI DIRETTI (COMPONENTI POSITIVI DI REDDITO 2019   

1.1 Rette incassate competenza 2019          9.805,00  

1.2 Rette maturate da incassare anno 2019   

1.3 Contributi pubblici e privati incassati o da incassare di competenza 2019        29.221,66  

1.4 Proventi diversi di competenza 2019   

   a) Prestazioni didattiche e/o corsi integrativi nel P.O.F.   

   b) cessioni di materiale didattico   

   c) eventuale somministrazione vitto e alloggio (se non compresa nel punto 1)   

                  

                   (A) TOTALE RICAVI DIRETTI        39.026,66  

    

2. COSTI DIRETTI (COMPONENTI NEGATIVI DI REDDITO)   

2.1   Acquisto di materiale didattico             264,34  

2.2   Acquisto materiale di consumo                     -  

2.3   Acquisto di beni strumentali inferiori 1.000.000   

2.4   Acquisto vitto    

2.5   Costi del personale:    

   a) salari e stipendi personale non docente                     -  

   b) contributi previdenziali                      -  

   c) accantonamento T.F.R.                      -  

   d) contributi INAIL                      -  

2.6   Ammortamenti e manutenzioin dirette (per i soli beni previsti nello stato 
patrimoniale) 

  

2.7   Utenze (solo se al 100% riferite all Scuola Paritaria)   

2.8   Spese Postale              13,50  

2.9   Premi assicurativi   

2.10 materiale sanitari                9,90  

2.11 Cancelleria                     -  

2.12 Abbonamenti   

    

    

                   (B) TOTALE COSTI DIRETTI            287,74  

A-B Differenza "ricavi diretti - costi diretti"   

                   (C) RISULTATO GESTIONE DIRETTA        38.738,92  
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3. COSTI INDIRETTI (COSTI PROMISCUI) 2019   

3.1 Utenze promiscue:   

   a) energia              40%            1.432,00  

   b) riscaldamento    40%            2.331,00  

   c) telefoniche         50%              418,00  

   d) acqua               40%              201,00  

   e) pulizia              40%                89,00  

   f) vigilanza            40%                       -  

   g) vitto                 40%            3.820,00  

    

3.2 Consulenze e servizi amministrativi promiscui 50%                       -  

3.3 Onorari Professionisti 50%                       -  

3.4 Costo del personale promiscuo   

3.5 Imposte e tasse promiscue:   

   a) tasse rifiuti  40%                       -  

   b) tasse di Concessione Governative                       -  

3.6 Canoni di manutenzione promiscui              217,00  

3.7 Manutenzioni  40%              906,00  

3.8 cancelleria                       -  

3.9 Abbonamenti                       -  

    

                   (D) TOTALE COSTI INDIRETTI            9.414,00  

                    

                   (C-D) > (E) RISULTATO GESTIONE CONTABILE          29.324,92  

    

4. COSTI FIGURATIVI O DI OPPORTUNITA'   

4.1   Costo personale religioso (per la quota parte di impegno nella Scuola Paritaria   

        che può variare dal 100% ad una minore percentuale) 

      a) salari e stipendi (*)          64.885,00  

      b) contributi (*)           19.421,00  

      c) accantonamento T.F.R. (*)            4.806,00  

  (*) con valore corrispondente al C.C.N.L. AGIDAE-Scuola   

4.2 Utilizzo gratuito immobile   

4.3 Altri servizi e beni posti gratuitamente a disposizione dall'Ente gestore o altri alla    

      Scuola Paritaria 

    

                   (F) TOTALE COSTI FIGURATIVI          89.112,00  

                    RISULTATO FINALE SCUOLA PARITARIA (E-F) -        59.787,08  

 Tricarico, 30 giugno 2019                                               La responsabile   


